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TRATAMIENTO

Este mes se llevó a cabo el ritual de pasaje de Valeria, participante del Pro-
grama de Tratamiento, quien transitó de la Fase de Pertenencia a la Fase 
de Individuación, lo que representa la consolidación de capacidades que 
le permitirán asumir mayores responsabilidades en su proceso de cambio.

MENSAJE DE DIRECCIÓN
Hemos llegado al final, este año en que cumplimos 40 décadas res-
catando estrellas y encendiendo luciérnagas. Estamos felices de ha-
ber sido acompañados por nuestros aliados, donantes, voluntarios 
y amigos, los cuales ratificaron su compromiso, reafirmado desde la 
confianza y la certidumbre, que sus acciones y contribuciones gene-
ran un cambio positivo y sostenible en niños, jóvenes y adultos de la 
Ciudad de México. 

A todos ustedes les deseamos una muy Feliz Navidad en compa-
ñía de sus seres queridos y esperamos que los siguientes años, nos 
sigan acompañando y siendo parte fundamental de nuestra institu-
ción. Nuestro más sincero agradecimiento.

Finalmente, comparto la siguiente frase que describe la importancia 
de la filantropía: 

“La verdadera riqueza de la Navidad se mide en la generosidad de 
nuestros actos.” — Anónimo

Blanca Ferreyra Alarcón, Dirección General

El área de Tratamiento participó en 
cursos de capacitación en Comu-
nidad Terapéutica, organizados por 
la asociación civil Ser Libre y por 
Guerreros de Luz para fortalecer 
las competencias profesionales del 
personal, enriquecer las metodolo-
gías de intervención y garantizar una 
atención más humana, efectiva y es-
pecializada para las personas que 
acuden a JLE. 

Por: Luis Marlon Cuarto Leyva
Operador de Vida Cotidiana 
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PREVENCIÓN Avances clave del programa en Azcapotzalco 

El equipo de Prevención realizó una segunda gestión con la Escuela Secundaria No. 
54 de la alcaldía Azcapotzalco, donde se mantuvo un encuentro formal con la  Dra.  
Lorena Muñoz González, directora y el área de Trabajo Social con el objetivo de deta-
llar la estructura metodológica del programa y dar a conocer su enfoque preventivo 
y formativo. 

Tras la aceptación del programa en am-
bas instituciones, se dio inicio a la fase 
diagnóstica, un componente esencial 
para comprender mejor la realidad y 
necesidades de cada grupo escolar. 
Durante esta fase, se aplicaron instru-
mentos que identificaron el nivel de 
riesgo presente en el entorno educativo 
y el nivel de habilidades sociales, emo-
cionales y cognitivas del alumnado. 

Los resultados obtenidos permitirán 
diseñar intervenciones más precisas, 
empáticas y ajustadas a las caracterís-
ticas de cada etapa educativa, garanti-
zando que el programa tenga un impac-
to significativo y sostenible.

Edith Pelcastre Mendoza
Responsable del área de Prevención

DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Desde el Área de Desarrollo Institucional de Juventud, Luz 
y Esperanza I.A.P., deseamos lo mejor para todos nuestros 
donantes, amigos y aliados. Estamos en el último mes del 
año, replanteando nuevas metas y objetivos, y agradecien-
do profundamente a cada uno de nuestros donantes por el 
invaluable apoyo brindado, sin duda fue un lleno de aprendi-
zajes que fortalece nuestro compromiso y nuestra misión.

Gerardo Martínez Blancas,  Asistente de D.I.

Gracias por su 
apoyo

Felices 
Fiestas


